AVVISO PUBBLICO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER LA
NOMINA DEL PRESIDENTE E DI DUE COMPONENTI DEL COLLEGIO
DEI REVISORI DEI CONTI DELI’AZIENDA SPECIALE CONSORTILE
“WELFARE C07”

IL DIRETTORE GENERALE

PREMESSO CHE

. I’Azienda Speciale Consortile per 1 Servizi alla Persona “Welfare C 077, con sede
legale in Lusciano, costituita ai sensi dell’art. 114, comma 5, del D. Lgs. 18 agosto 2000, n.
267 (TUEL), ¢ ente strumentale dei Comuni consorziati e agisce in regime di diritto
pubblico, con personalita giuridica e autonomia imprenditoriale, gestionale, patrimoniale
e contabile;

. lo Statuto aziendale, all’art. 43, disciplina l'organo di controllo contabile e
amministrativo denominato “Collegio dei Revisori Legali dei Conti”, affidando allo stesso
il compito di vigilare sulla regolarita contabile e sulla gestione economico-finanziaria
dell’Azienda, nonché sull’osservanza delle norme di legge, statutarie e dei principi di
corretta amministrazione;

. il Collegio dei Revisori, ai sensi del medesimo articolo, ¢ composto da tre membri
effettivi, ivi incluso il Presidente, nominati dall’Assemblea dei Comuni Consorziati tra

soggetti in possesso di specifici requisiti tecnico-professionali;

RENDE NOTO CHE

E indetta una procedura esplorativa mediante Avviso Pubblico di Manifestazione
di Interesse per I'individuazione di soggetti qualificati e idonei a ricoprire ’incarico
di:

. Presidente del Collegio dei Revisori dei Conti;

. Due Componenti effettivi del medesimo Collegio,

in conformita a quanto disposto dall’art. 43 dello Statuto dell’Azienda, nonché dalla

normativa vigente in materia di controllo contabile negli enti pubblici e strumentali.



1. OGGETTO DELIL’AVVISO

Il presente Avviso ha carattere esclusivamente esplorativo e non vincolante per I’Azienda,
ed ¢ finalizzato a raccogliere manifestazioni di interesse da parte di professionisti dotati di
elevata qualificazione tecnico-contabile, per la nomina a componente del Collegio dei
Revisori dei Conti.

I’organo di controllo svolge funzioni di revisione legale dei conti, vigilanza sull’osservanza
della legge, dello Statuto e dei principi di buona amministrazione, nonché verifica
sul’adeguatezza dell’assetto organizzativo, amministrativo e contabile adottato

dall’Azienda, partecipando inoltre alle riunioni del Consiglio di Amministrazione e

dell’Assemblea.

2. NATURA DELL’INCARICO

La carica di Revisore dei Conti dell’Azienda Speciale Consortile “Welfare C 077 ¢
incompatibile con qualsiasi altro incarico di natura gestionale, politica, esecutiva o di
controllo presso ’Azienda stessa o presso i Comuni aderenti al Consorzio, nonché con
rapporti professionali continuativi o situazioni di conflitto di interesse, secondo quanto

previsto dall’art. 43 dello Statuto, e in conformita al D. Lgs. 39/2013, al D. Lgs. 267/2000

(artt. 235-2306) e alle disposizioni civilistiche e deontologiche vigenti.

3. REQUISITI PER LA CANDIDATURA

Possono presentare la propria manifestazione di interesse coloro che, alla data di scadenza
del presente Avviso, risultino in possesso congiunto dei seguenti requisiti minimi
obbligatori:

. iscrizione attiva e in corso di validita nel Registro dei Revisori Legali dei Conti, di
cui al D. Lgs. n. 39/2010 e al D. Lgs. n. 88/1992;

. iscrizione all’Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili;

. esperienza professionale documentata e continuativa, non inferiore a tre anni, in
materia di revisione legale, controllo contabile o controllo di gestione, maturata presso enti
pubblici, aziende speciali, societa partecipate, enti strumentali o soggetti assimilabili;

. cittadinanza italiana o di uno Stato membro dell’Unione Europea;



. pieno godimento dei diritti civili e politici;

. assenza di condanne penali e procedimenti penali pendenti;

. assenza di cause di ineleggibilita, incompatibilita o decadenza previste dalla
normativa vigente, in particolare ex artt. 235-236 del D. Lgs. 267/2000, D. Lgs. 39/2013,
Codice Civile, Statuto aziendale;

. non essere coniuge, parente o affine entro il quarto grado di amministratori
dell’Azienda o del Direttore Generale;

. Non essere proprietario, comproprietario, socio illimitatamente responsabile,
dipendente o consulente di imprese esercenti attivita affidate dall’Azienda o con essa in
stabile rapporto contrattuale;

. Non ricoprire incarichi politici o amministrativi presso i Comuni consorziati, né

tunzioni di Segretario comunale presso gli stessi.

4. DURATA DELI’INCARICO

Al sensi dell’art. 43, comma 3, dello Statuto, i Revisori restano in carica fino al 30 giugno
del terzo anno successivo a quello di nomina, e comunque fino alla ricostituzione
dell’organo.

Ciascun Revisore ¢ rieleggibile per un solo ulteriore mandato consecutivo.

5. COMPENSO

I compenso per il Presidente e i Componenti del Collegio sara determinato con
deliberazione dell’Assemblea consortile in sede di nomina, nel rispetto dei limiti previsti
dalla normativa vigente e dallo Statuto aziendale.

A ciascun Revisore spetta un compenso, il cui ammontare ¢ stabilito con la stessa delibera
di nomina e comunque non superiore al 45% del trattamento economico del Presidente e

dei componenti dell’Organo di revisione del Comune con maggiore popolazione.

6. MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLA MANIFESTAZIONE DI
INTERESSE



I soggetti interessati dovranno far pervenire la propria candidatura entro e non oltre le

ore 12:00 del quindicesimo giorno successivo alla pubblicazione esclusivamente a

mezzo PEC al seguente inditizzo: welfareCO7(@pec.it

Oggetto della PEC: ‘Manifestazione di interesse — Nomina Presidente/ Componente Collegio
Revisori dei Conti ASC Welfare C 07"

Alla PEC dovranno essere allegati, a pena di esclusione, 1 seguenti documenti:

1. domanda di partecipazione sottoscritta, redatta secondo il modello Allegato “A”;
2. curriculum vitae in formato europeo, sottoscritto, datato e aggiornato, recante il
dettaglio delle esperienze rilevanti;

3. copia di un documento di identita in corso di validita;

4, Eventuale documentazione integrativa ritenuta utile ai fini della valutazione.
Candidature incomplete, non sottoscritte o pervenute oltre il termine non saranno prese

in esame.

7. CRITERI DI VALUTAZIONE E PROCEDURA DI NOMINA
La valutazione delle manifestazioni di interesse sara effettuata dall’Assemblea dei
Comuni Consorziati, che procedera con analisi comparativa dei profili pervenuti,

tenendo conto dei seguenti elementi:

. competenze professionali, titoli ed esperienze maturate nel settore;

. pregressa attivita svolta in collegi o organi di controllo di enti pubblici;
. conoscenza del contesto pubblico, consortile o di enti strumentali;

. motivazione e disponibilita all’assunzione dell’incarico;

. compatibilita con le norme statutarie e normative vigenti.

Non ¢ prevista la formazione di graduatorie né Pattribuzione di punteggi.
La nomina ha natura fiduciaria e non concorsuale, ed ¢ rimessa alla piena discrezionalita
dell’Assemblea dei Comuni Consorziati, che deliberera in merito sulla base di una proposta
formulata dal Consiglio di Amministrazione dell’Azienda, il quale individuera i tre
nominativi ritenuti piu idonei tra i soggetti che avranno manifestato interesse e saranno

risultati in possesso del requisiti richiesti.


mailto:welfareC07@pec.it

8. CLAUSOLE DI RISERVA

I’Azienda si riserva, in ogni momento e a suo insindacabile giudizio, la facolta di:

. non procedere ad alcuna nomina;
. interrompere, annullare o modificare la presente procedura;
. indire nuove procedure con modalita differenti.

9. TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR) e del D. Lgs. 196/2003, i dati personali
conferiti saranno trattati esclusivamente per le finalita connesse alla presente procedura.
11 Titolare del trattamento ¢: Azienda Speciale Consortile Welfare C 07 — Lusciano (CE)

I candidati hanno il diritto di:

. accedere ai propri dati;
. chiedere la rettifica o la cancellazione nei limiti di legge;
. proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali.

10. PUBBLICAZIONE DELI’AVVISO

I presente Avviso ¢ pubblicato sull’Albo Pretorio online e nella sezione “Awmministrazione
Trasparente” det siti istituzionali di tutti i Comuni consorziati aderenti all’Azienda (n. 10
Comuni);

L’Avviso pubblicato per un periodo di almeno 15 (quindici) giorni consecutivi, al fine di
garantire massima trasparenza, pubblicita e diffusione dell’iniziativa, in conformita ai
principi di evidenza pubblica.

Lusciano (CE), li 12 maggio 2026

Il Direttore Generale

Dott. Franco Arbolino

FRANCO
ARBOLINO
19.05.2026
10:30:48
GMT+02:00
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